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MEMORIA ANUAL 2023 

 

MESA EJECUTIVA 

 

Durante el transcurso del año 2023, superadas algunas contingencias de falta de 

condiciones edilicias del Edificio en el cuál se encuentran las oficinas del Colegio,  la 

Mesa Ejecutiva estableció la vuelta progresiva a la presencialidad de las actividades del 

Colegio, llevó a cabo de manera regular sus encuentros bisemanales, así como también, 

llamó a las reuniones regulares de Consejo Directivo e instó a retomar la presencia del 

personal administrativo del Colegio, si bien, por alguna eventualidad las empleadas 

administrativas continuaron con el tele-trabajo desde sus domicilios particulares. 

 

La Mesa Ejecutiva llevó a cabo las siguientes actividades durante el año 2023: 

 

 Se continuó con la adaptación de los procesos administrativos y gestión 

institucional del Colegio: recepción de correspondencia y gestión de las mismas, 

procedimientos administrativos contables, funcionamiento de la Escuela de 

especialización, gestión de los convenios con Obras Sociales con sus nuevos 

procedimientos de atención y liquidación de prestaciones, cobro y registros de 

matrículas y otros conceptos, matriculación y emisión de certificados y 

habilitaciones, etc. 

 Recepción y gestión de respuestas de consultas de los matriculados sobre 

diferentes dificultades que se presentan en el cotidiano del ejercicio profesional, 

tanto en lo privado como en lo público.  

 Recepción de denuncias, entrevistas a denunciante y denunciado, sorteo de los 

instructores sumariantes y seguimiento de los casos de acuerdo al Reglamento 

Sumarial. 

 Se establecieron entrevistas con colegas dentro del Distrito que así lo ameritaba 

su consulta o situación presentada 

 Recepción y gestión de respuestas de la correspondencia ingresada al Colegio. 

 Se continuaron llevando a cabo las gestiones de Matriculación de manera 

presencial y semanal, con una recepción de los Colegas por integrantes de la 
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Mesa Ejecutiva, presentando el Colegio y conversando acerca de las consultas 

de los nuevos matriculados. 

 Se llevaron a cabo las reuniones regulares con los Asesores Contable, Legal, y 

Asesor Informático, para el seguimiento de los temas inherentes a la actividad 

colegial como al seguimiento de la matrícula, seguimiento de causas, 

organización de lo administrativo y articulación con todas las actividades del 

Colegio, la Escuela de Especialización y Posgrado, SAC, SAI, las tres 

Secretarías: Ejercicio Profesional, Prensa y Extensión Cultural, Científica y las 

Comisiones.  

 Se implementó la asesoría de Imagen y Comunicación Institucional 

 Se organizaron y se llevaron a cabo el día 22/04/2023 la Asamblea Anual 

Ordinaria correspondientes a las Memorias y Balances del Ejercicio del año 

2022 

 Se gestionó los tareas necesarias para llevarse a cabo las elecciónes del día 

3/12/23, de las nuevas autoridades del Consejo Directivo para el período 2023-

2025 

 Se recepcionaron cada una de las propuestas de las Comisiones de Trabajo  

 Se implementaron las acciones necesarias para difundir y participar como 

veedores de los Concursos realizados en el Distrito, así como también, se 

participó de Jornadas de Capacitación respecto a los Concursos 

 Se participó de las reuniones mensuales de AEPUQ 

 Se realizó una búsqueda de personal para cubrir el cargo de un personal 

administrativa vacante así como también de un personal de maestranza, 

generando previa evaluación contable-legal y de situación de salud prelaboral; 

ingresando la Sta Agustina González y la Sta Leticia Delgado 

 Se llevaron a cabo reuniones periódicas con el Personal Administrativo, 

reorganizando las tareas a partir del cambio producido por renuncia y nuevos 

ingresos de empleadas administrativas del Colegio; así como también, 

situaciones de licencias médicas y principalmente por la implementación de las 

tareas en el Colegio de la atención  de manera presencial.  

 Se implementó el nuevo sistema de matriculación determinado por el Consejo 

Superior, participando el personal administrativo del Colegio en reuniones de 

capacitación respecto a esta temática. 
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 Se continuó con la reestructuración del sector administrativo que gestiona la 

facturación de Obras Sociales con la finalidad de facilitar la entrega de 

liquidaciones y responder consultas de la temática, principalmente ante la 

implementación del nuevo sistema de facturación del IOMA y las dificultades 

presentadas ante los constantes cambios de sus procedimientos. 

 Se promocionó y gestionó la convocatoria a la Especialidad, y se realizaron 

reuniones con los aspirantes 

 Se continuó con la entrega de textos de la Jornada de la Red 

 Se profundizó la gestión estratégica de cobranza y reclamo de deudas. 

 Se profundizó y optimizó el Sistema Informático de la Administración del 

Colegio 

 Se continuó con la actualización del Facebook e Instagram institucional 

“Colegio de Psicólogas y Psicólogos de la Provincia de Buenos Aires Distrito 

XII Quilmes”, comunicando y promocionando las actividades desarrolladas por 

el Colegio. 

 Se continuó con la adaptación de los sistemas administrativos del Distrito a la 

implementación del Sistema Informático del Consejo Superior RUPP 

(matrículas, registro de consultorios, Obras Sociales, etc.) 

 Se realizó la Entrega de los Certificados de Especialistas otorgados por el 

Consejo Superior del COLPSIBA 

 Se realizó el Llamado a Inscripción Año 2024 en el Listado de Peritos 

Auxiliares de Justicia Oficial 

 Se comenzó a trabajar en la reestructuración del SAC (Servicio de Atención a la 

Comunidad), para lo cual se creó una Comisión de trabajo de la misma 

 Se continuó gestionando las importantes dificultades presentadas en el estado 

del Edificio en dónde se encuentran las oficinas del Colegio.  

 Se colaboró en la organización de las Jornadas de Secretaría Científica 

 Se participó en la Organización de las XXVI Jornadas de la Red, realizada de 

manera presencial en la UnQui el día 4/11/23, así como la Publicación del Libro 

con el seguimiento de la Lic. Gloria Seijo a través de la Comisión de la Jornada 

de la Red donde se dieron a conocer los trabajos presentados por los 

matriculados en Jornada. 
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 Se continuó con la implementación del nuevo sistema de Provincia Net para 

conocer el estado y deuda de matrícula y gestión de cobro; así como también, el 

sistema de cobro y registro a través de Mercado Pago 

 Se llevó a cabo las tareas de orden y limpieza de la oficina para implementar la 

atención plena presencial en la misma 

 Se gestionó el sorteo de Becas entre todos los colegas interesados, para el 

Congreso de Tucumán, Congreso de AASM, etc. 

 Se colaboró en la organización y se participó del programa de radio “El Deseo” 

 Se participó de la Jornada Provincial del Colegio en la ciudad de Chascomús el 

día 28/10/23, con la participación como asistentes y expositores de 

representantes de nuestro Distrito. 

 

SECRETARÍA DE EJERCICIO PROFESIONAL 

 

Coordinadora: Lic. Silvia Lo Bello 

Responsable:   Lic. M. Teresa Almada 

 

 Durante el transcurso de este año esta Secretaría ha proseguido asesorando, 

orientando y resolviendo las numerosas y diversas consultas de matriculadas/os 

acerca de la práctica profesional en todos aquellos aspectos enmarcados en los 

ámbitos legal, reglamentarios y la buena praxis clínica e institucional. 

Asimismo, ha transmitido ofertas laborales que llegaron al Colegio desde 

distintas instituciones de Salud Mental. 

 Ha representado al Colegio junto a otros/as colegas de diferentes comisiones del 

mismo en una Jornada de Capacitación dirigida a residentes de Salud Mental del 

Hospital "Mi Pueblo" de Florencio Varela. 

 Este año la Coordinadora Lic. S. Lo Bello fué designada para representar a 

nuestro Distrito XII en la Comisión Provincial de Ejercicio Profesional de 

COLPSIBA, Consejo Superior, donde se ha trabajado sobre los alcances y 

marco legal de la Telepsicología como sobre el Intrusismo de otras prácticas no 

reconocidas en el área de S. Mental. 

 Ha recepcionado numerosas denuncias contra colegas con relación a su praxis y 

ética profesional. La gran mayoría no ha reunido mérito para constituír causas 
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disciplinarias. En otras el C. Directivo resolvió que se abrieran Instrucciones 

Sumariales y posteriormente su elevación al Tribunal de Disciplina. Asimismo, 

se han recibido causas de los Distritos XI (La Plata) y XIII (L. de Zamora) en 

virtud de excusaciones que les impedía su resolución. También se ha enviado 

una causa instruída en nuestro Distrito, pero remitida al Distrito XIII por 

excusaciones en nuestro Tribunal de Disciplina. 

 

En el desarrollo de nuestro trabajo contamos con el idóneo asesoramiento de nuestro 

asesor letrado el Dr. Juan Pablo Hollmann. 

 

COMISIÓN DE SALUD 

 

Coordinadora: Lic. Laura González 

Responsable: Lic. María Teresa Almada 

 

 

Durante el año continuamos trabajando en el espacio de la Comisión: 

 *asesorando a los colegas, 

*participando de las 2* Jornadas de Género y Salud Mental del Hospital Dr. 

Eduardo Wilde de Avellaneda 

 *participando de Concursos Públicos de Jefaturas en los Hospitales HIGA 

Presidente Perón de Avellaneda y Hospital Ana Goitía de Avellaneda, 

*integrando la Comisión Provincial de Salud (Consejo Superior), se adjunta 

memorias, 

*formando parte del equipo que armó y organizó el Conversatorio Provincial de 

Salud Internación en Salud Mental. Dónde estamos? y hacia dónde vamos? realizado el 

30/9/23 

*participando en los futuros Concursos Públicos de Ingreso a Carrera Profesional 

Hospitalaria que se llevarán a cabo en el mes de diciembre en los Hospitales Dr. Wilde, 

HIGA P. Fiorito Y Ana Goitía de Avellaneda, Hospital Irirate de Quilmes, Hospital 

Evita Pueblo de Berazategui Y Hospital Mi Pueblo de Fcio. Varela. 
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SECRETARÍA DE MEDIOS 

 

Coordinador: Diego Timpanaro 

Responsable: José Mangani 

Integrante: Julián Penhos 

 

Desde la secretaría de medios producimos y conducimos el programa audiovisual 

“El deseo radio”. El mismo tuvo una frecuencia semanal de 1h los sábados a las 11hs y 

se emitió vía la cooperativa local “Mundo Under RK”.  

Durante el 2023 producimos y trasmitimos 35 programas con 39 invitados e 

invitadas, nacionales e internacionales y cubrimos los eventos: encuentro de FEPRA en 

la ex Esma, visita al ex CCD Pozo de Quilmes, Congreso de AASM 2023, Jornada 

COLPSIBA Chascomus, Jornada de La Red, evento de los 25 años de la Escuela de 

Especialización y Posgrado del Distrito XII, Jornadas de COSAPRO y Congreso de 

Psicología Deportiva. 

Iniciamos la filmación del documental “Historia de la Psicología en Quilmes”, en 

donde pretendemos contar la historia de la psicología en nuestro distrito contado en 

primera persona por los protagonistas y pioneros en la actividad.  

Al momento contamos con 6 jornadas de filmación, y confeccionamos un adelanto 

del material al que llamamos “Construyendo psicología en el conurbano sur”. El mismo 

fue transmitido en: 26 Jornada de la Red, Congreso Argentino de Salud Mental 2023 y 

Museo Roverano. 

Mejoramos los canales de comunicación del colegio con la incorporación como 

asesora de la Comunicadora Institucional Natalia Salicio, quien realizó un relevamiento 

horizontal del estado de las comunicaciones institucionales del colegio y de la escuela 

de especialización y posgrado, realizando 40 entrevistas a matriculados y matriculadas 

de todo el distrito. Los informes resultantes fueron dirigidos a la Mesa Directiva del 

Consejo y cuentan el estado actual y acciones concretas para mejorar la comunicación 

diferenciando los públicos y el material de interés. Su implementación se encuentra en 

proceso y nuestro proyecto es continuarla durante la gestión 2024/2026. 
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COMISIÓN DE CULTURA 

 

Coordinadora: Lic.  Maria Victoria Fabre 

 

Durante el año 2023 se continuó realizando la exposición de artistas de distintas 

especialidades, en el espacio de arte de la sede del colegio. Presentaron sus obras las 

pintoras María Cristina Sánchez Bello con su muestra “Mirando el mundo”, Silvia 

Pariani con “Entre el cielo y la Tierra”, Marta Maria Nastaly y su muestra “La vida a 

través de la ventana” y la grabadora Liliana Isabel Segreto , “Metamorfosis”. 

Durante el mes de octubre noviembre se elevò la inquietud de renovar la pintura del 

espacio de arte, acercando una serie de contactos de personal especializado a tal fin. 

 

SECRETARIA CIENTIFICA 

 

Coordinador: Lic. Pablo Caiafa 

Responsable: Lic. Elda Agarie 

 

Durante el año 2023 esta Secretaría Científica, a partir de sus fundamentos y 

objetivos, desarrolló sus reuniones mensuales con gran asistencia de los integrantes de 

cada una de las Comisiones que conforman la Secretaría. En un espacio de intercambio 

y diálogo, se escucharon las distintas propuestas de trabajo de cada una de las 

Comisiones. 

El día 18 de marzo se realizó la primera reunión, de manera remota vía zoom, junto 

con el coordinador Lic. Pablo Caiafa y la Responsable Lic. Elda Agarie.  

La misma tuvo como finalidad gestionar, coordinar y favorecer el intercambio 

profesional entre las diferentes comisiones que trabajan en nuestro colegio. Participaron 

de la misma:  

Lic. Noela Camatto y Lic. Maura Cárdenas – Coordinadora y Responsable de la 

Comisión de Psicología Cognitiva. 

Lic. Beatriz Mayer – Coordinadora de la Comisión de Investigación. 

Lic. Inés Ortalli y Lic. María Laura Rodriguez – Coordinadora y Responsable de la 

Comisión de Psicología Jurídica y Forense. 

Lic. Andrea Mercado – Coordinadora de la Comisión de Psicología Perinatal. 
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Lic. María A. Vázquez – Coordinadora de la Comisión de Discapacidad. 

Lic. Luciana Merk – Coordinadora de la Comisión de Sexualidad, Diversidad y 

Derechos. 

Lic. Mariana Kusmuk – Coordinadora de la Comisión de Psicología Laboral. 

Lic. Elda Agarie – Coordinadora de la Comisión de Psicología Educacional. 

 

El sábado 20 de mayo se realizó la segunda reunión del año y el primer encuentro 

Presencial del año 2023, en donde se continuó trabajando en la planificación de las 

actividades que realizarán las Comisiones que trabajan en nuestro Colegio durante el 

resto del año. 

 

Tanto la Secretaría como las Comisiones que la componen promovieron y realizaron 

las siguientes actividades durante este año: 

 

Comisión de Investigación  

El sábado 24 de junio se realizó una nueva actividad organizada por la Secretaría 

Científica de nuestro colegio coordinada por el Lic. Pablo Caiafa y la Comisión de 

Investigación de nuestro colegio, coordinada por la Mg Beatriz Mayer "Violencia (s). 

Abordajes e intervenciones posibles". Participaron de la misma: la Lic. Tamara 

Espinosa, el Lic. Jorge Faraoni, la Lic. Paola Ortiz y la Lic. Verónica Rodal. 
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Comisión de Psicología de la Discapacidad 

El sábado 8 de Julio se realizó el Conversatorio: "El Rol de la Evaluación 

Neuropsicológica en Discapacidad a lo largo del Ciclo Vital y su impacto en la Clínica", 

organizado por la Secretaría Científica y la Comisión de Discapacidad de nuestro 

Distrito XII. Contó con la participación del Dr. Mariano Scandar, siendo coordinada por 

las Licenciadas María Angélica Vázquez y Romina Mancuso. Al finalizar se realizó un 

importante intercambio entre los asistentes. 
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Comisión de Psicología Jurídica y Forense 

El día 16 de agosto, la Secretaría Científica y la Comisión Psicología Jurídica y 

Forense realizaron la Jornada " Alcances Clínico Jurídicos: Consentimiento informado, 

secreto profesional, denuncias y virtualidad". La actividad contó con la apertura de 

bienvenida a cargo de la Lic. Elda Agarie, siendo Invitados el Dr. Juan Pablo Hollmann, 

asesor letrado de nuestro colegio y la Lic. Verónica Melina, Presidenta del Tribunal de 

Disciplina del Distrito XII. 
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Comisión Perspectiva de Género y Violencias 

El día 22 de agosto, la Secretaría Científica y la Comisión Perspectiva de Género y 

Violencias realizaron la Jornada: "Desgaste Profesional en el Abordaje de las 

Violencias". 

La actividad contó con la apertura del Lic. Pablo Caiafa, siendo invitada la Lic. 

Susana Cuadra.  

La misma se desarrolló con un importante intercambio, cuya coordinación estuvo a 

cargo de la Lic. Malvina Gianoli. La comisión organizadora agradece la participación de 

los colegas y de la Lic. Susana Cuadra. 
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Comisión de Psicología Cognitiva Conductual 

El día 23 de septiembre, la Secretaría Científica y la Comisión Psicología Cogntivo 

Conductual, coordinada por la Lic. Maura Cárdenas y la Lic. Noelia Comatto, realizaron 

la Jornada. “¿Cómo trabaja un terapeuta Cognitivo Conductual? Pensando la práctica 

clínica”.  

La actividad contó con la apertura de la Lic. Elda Agarie, siendo los disertantes el 

Dr. Ángel Elgier y el Lic. Diego Herrera. 
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Se desarrolló con una importante y dinámica participación de los asistentes y dando 

muestra de algunas de las técnicas que se utilizan en la disciplina con una práctica de 

Role Playing (terapeuta- paciente). 

 

 

El 23 de noviembre, la Secretaría Científica con la coordinación del Lic. Pablo 

Caiafa y la Lic. Elda Agarie, realizó el cierre y evaluación en la última reunión del año. 

En la misma participaron las responsables de las comisiones de: Psicología 

Cognitivo- Conductual, Psicología de la Discapacidad, Psicología Educacional, 

Investigación, Psicología Laboral y Sexualidad Diversidad y Derechos.  
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Los matriculados y matriculadas se encuentran invitados e invitadas a sumarse a las 

mismas a partir del año próximo. 

 

Efemerides 

 

 

La Comisión “Perspectivas de Género y Violencias” del Colegio de Psicólogas y 

Psicólogos de la Provincia de Buenos Aires del Distrito XII adhiere a la conmemoración 

de ese día 8 de Marzo, Día Internacional de la Mujer. 

También invita a la reflexión sobre la lucha histórica de las mujeres en el campo de 

la ampliación de derechos y el ejercicio efextivo de los mismos. Y, como colectivo de 

trabajadoras y trabajadores del área de la salud mental, en el camino de seguir 

construyendo igualdad, promover intervenciones y una escucha sostenida en la 

perspectiva de género y de diversidad, a fin de no naturalizar situaciones de desigualdad 

y revictimización. 
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El 17 de mayo de 1990, la Organización Mundial de la Salud declaró que la 

orientación sexual en sí misma no debe ser considerada un trastorno. Desde el año 2004 

se conmemora este día internacionalmente para visibilizar y promover los derechos 

humanos del colectivo LGBTQI+  

Diversidad de elecciones, iguales derechos. 
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El 28 de junio de 1969, el bar Stonewall Inn fue sede de represión hacia la 

comunidad LGBTIQ+ concurrente del lugar. Esa madrugada, y cansadxs de soportar 

reprimendas policiales por el sólo hecho de su orientación sexual e identidad de género, 

lxs asistentes decidieron resistir y luchar por sus derechos. Esa resistencia se replicó en 

varios lugares en EEUU y en diferentes partes del mundo. Hoy, a 54 años de esa noche, 

se conmemora esa lucha con orgullo. Por más derechos, tolerancia y respeto hacia la 

subjetividad. Porque lo subjetivo es diverso y en la diversidad debe respetarse la 

singularidad. 

Comisión Sexualidad, Diversidad y Derechos. 
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Comisión de Educación 

8 de Septiembre- Dia Internacional de la Alfabetización 

Cada 8 de septiembre a partir de su aprobación en 1965, por parte de la 

Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura 

(UNESCO).se conmemora el día internacional de la alfabetización, donde 

revalorizamos el valor de la educación como único camino posible para acceder al 

mundo de la lectoescritura y así favorecer la construcción de una sociedad mejor y más 

justa. 

Alfabetizar significa no solo aprender a leer y escribir, sino también incorporar 

habilidades lingüísticas y cognitivas necesarias para ingresar al mundo de los 

conocimientos. Podemos afirmar que ningún niño, niña o adolescente se encuentra 

realmente alfabetizado si no sabe «leer y escribir» en el lenguaje informático. El uso de 

las tecnologías es indispensable para desarrollar nuevas habilidades, así como para 

favorecer oportunidades sociales y económicas a nivel individual, familiar y 

comunitario. 

La alfabetización no es un juego de palabras, sino la conciencia reflexiva de la 

cultura, la reconstrucción crítica del mundo humano, la apertura de nuevos caminos, el 

proyecto histórico de un mundo común, el coraje de decir su palabra.  Paulo Freire 
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La Asamblea General de la ONU ha declarado el 25 de noviembre el Día 

Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, convocatoria que fue 

iniciada por el movimiento feminista latinoamericano en 1981 en conmemoración del 

brutal asesinato ocurrido en 1960, de las tres hermanas Mirabal (también conocidas 

como “Las Mariposas”: Patria, Minerva y María Teresa) por su activismo político en la 

República Dominicana, por orden del dictador dominicano Rafael Trujillo. 

La violencia contra la mujer no se limita a una cultura, región o país, sino que es 

producto de una organización estructurada en relaciones de poder históricamente 

desiguales entre mujeres y varones, que responden a patrones sociales y culturales 

profundamente arraigados en nuestra sociedad. 

Las comisiones Perspectiva de Género y Violencias y Sexualidad, Diversidad y 

Derechos nos sumamos a esta conmemoración, hacemos un llamado a sostener los 

derechos conquistados e invitamos a las y los colegas a reflexionar acerca de nuestro rol 

y posición ética profesional frente a este fenómeno social, que exige un abordaje 

interdisciplinario con perspectiva de género y diversidad, articulando diferentes 

dimensiones: psicológica, social, legal, clínica, económica, tanto en lo asistencial  como 

en lo preventivo. 

  

COMISIÓN DE INVESTIGACIÓN 

 

Coordinadora: Mag. Beatriz Mayer 

Responsable: Lic. Carolina Zanetti 

Integrantes: Lic. Natalia Arce, Lic. Cintia Barrera, Lic. Liliana Camarón, Lic. María 

Belén Prado 

                    

Objetivos de la Comisión 

Fomentar la investigación y el intercambio entre colegas en nuestro distrito. 

Difundir las investigaciones de los matriculados y trabajos institucionales. 

Asesoramiento en trabajos de investigación. 

 

Actividades realizadas en el 2023. 

 Como parte de la divulgación de las actividades científicas  destacamos desde el 

inicio de este año la participación en  el Vl Congreso Internacional de Epistemología 

y Metodología “Investigación en humanidades y artes. Nuevas epistemologías 
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frente a desafíos actuales” que se realizó  en la Universidad de Lanús el 30 y 31 de 

mayo de este año,  una actividad gratuita y afín  a las investigaciones en Psicología. 

Como se había consensuado con las integrantes de la Comisión se envío el pedido de 

divulgación a inicios de febrero en  una nota al Consejo Directivo solicitando que se 

pueda compartir la información a todos los matriculados de nuestro Distrito y luego de 

ser aprobado por el Consejo Directivo se envío el día 21 de marzo desde Secretaría 

General.  

Se  presentaron al Comité Académico para su evaluación  en el mes de mayo  

trabajos en el XV Congreso Internacional de Investigación y Práctica profesional en 

Psicología organizado en la Facultad de Psicología de la Universidad de Buenos 

Aires, continuando con investigaciones relacionadas con los lazos sociales. Se 

presentaron trabajos relacionados con la función paterna después del patriarcado en el 

área de Psicoanálisis y en colaboración con la Lic. Andrea Mercado del área de  

Perinatal se presentó un trabajo en el área de Psicología Social que aborda las 

consecuencias psíquicas de los divorcios conflictivos. Los trabajos fueron aprobados y 

se exponen el 29 de noviembre. 

La Comisión trabajó activamente desde principios de año en la organización del 

Conversatorio  “ Violencia (s). Abordajes e intervenciones posibles”. Se realizo el 

sábado 24 de junio a las 10hs en el Colegio Alemán de Quilmes . La actividad se realizó 

de manera presencial y virtual vía zoom. Los expositores al encuentro fueron el Lic. 

Jorge Faraoni psicoanalista de la Asociación Mundial de Psicoanálisis , la Lic. Tamara 

Espinosa del equipo de violencia de Berazategui y la Lic. Veronica Rodal, Directora del 

Hospital Mi Pueblo de Florencio Varela acompañada por la Lic. En Trabajo Social 

Paola Ortiz . En el encuentro se evidenció un fluido intercambio entre la teoría y la 

práctica. La Lic. Carolina Zanetti y la Lic. Belen Prado realizaron encuestas entre los 

asistentes. como herramientas  de análisis de la investigación sobre las “Violencias”, 

relacionado con la temática de los Lazos sociales. La Lic. Natalia Arce, actriz, 

representó en el inicio de la actividad un fragmento de “Otelo”, como una manera de 

poner en acto una posición epistemológica que relaciona las ciencias y el arte. 

Las Lic. Noelia Souto, Karina Bellomo y Liliana Camarón solicitaron en el 

transcurso del año asesoramiento en trabajos de  investigación.  La Lic. Liliana 

Camarón, que ejerce su práctica profesional en el ámbito judicial, planteó una temática 

especifica de su práctica pericial y se realizó un intercambio sobre la importancia de 

adecuar el método al  objeto de estudio y el vocabulario específico de cada marco 
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teórico destacando que en muchas oportunidades hay reduccionismos epistemológicos 

que aún intentan ubicar a las ciencias naturales sobre las ciencias sociales y las 

psicologías. 

En el mes de septiembre se  le propone a la Lic. Liliana Camarón incorporarse a la 

Comisión de Investigación, habiéndolo acordado previamente  todas las integrantes y la 

Lic. Camarón acepta. 

En la XXVl Jornada de la Red, las integrantes de la Comisión presentan los 

siguientes trabajos: 

Psicoanálisis 

“El encuentro de la subjetividad individual y la subjetividad social en la función 

materna” Mag. Beatriz Mayer 

Forense 

“Algunas puntualizaciones sobre la violencia ejercida por mujeres” Lic. Cintia 

Barrera 

“Dos camas y un colchón. Pinceladas clínicas sobre casos de abuso. Abordajes e 

intervenciones posibles” Lic. Natalia Arce 

“Sobre la autopsia psicológica. Una perspectiva ética” Lic. Liliana Camarón  

Investigación 

“”Padres de la época. Niños del amor ¿Niños camino al amo? Lic. Carolina Zanetti y  

Lic. Belen Prado. 

 

El 11 de Noviembre la Coordinadora Mag. Beatriz Mayer  participó como 

expositora de el Conversatorio organizado por la cátedra de Psicopatología de la 

UAI con sede en Berazategui “Pensando las estructuras clínicas desde el 

Psicoanálisis”, donde se realizó un fluido intercambio con los estudiantes, 

transmitiendo la importancia de la investigación en Psicología. 

En la reunión de la Comisión del 25 de noviembre se hace una reflexión sobre lo 

trabajado este año y se empiezan a plantear temáticas posibles para el Conversatorio de 

2024. 
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COMISIÓN SEXUALIDAD, DIVERSIDAD Y DERECHOS 

 

Coordinadora: Lic. Luciana Merkt  

Responsable: Lic. Elda Agarie   

 

La Comisión Sexualidad, Diversidad y Derechos se constituyó en el mes de 

junio del año 2019 con el objetivo de llevar a cabo un abordaje interdisciplinario de 

temas vinculados a la salud sexual integral, diversidad, género y derechos humanos. La 

misma está integrada por la Lic. Luciana Merkt, coordinadora y la Lic. Elda Agarie, 

responsable. En el 2023, participan de la Comisión la Lic. Carolina Caño, el Lic. 

Leonardo Storoni y la Lic. Marcela Vicente.  

Durante este año 2023, la Comisión elaboró tres flyers conmemorativos para las 

siguientes fechas: 17 de mayo - Día internacional de lucha contra la homofobia; 28 de 

junio – Día internacional del orgullo LGBTQ+; 25 de Noviembre – Día internacional de 

la eliminación de la violencia contra la mujer, este último conjuntamente con la 

Comisión Perspectiva de Género y Violencias. Se detallan a continuación: 

 

El 17 de mayo de 1990, la Organización Mundial 

de la Salud declaró que la orientación sexual en sí 

misma no debe ser considerada un trastorno. 

Desde el año 2004 se conmemora este día 

internacionalmente para visibilizar y promover 

los derechos humanos del colectivo LGBTQI+ 

Diversidad de elecciones, iguales derechos. 

 

El 28 de junio de 1969, el bar Stonewall Inn fue 

sede de represión hacia la comunidad LGBTIQ+ 

concurrente del lugar. Esa madrugada, y cansadxs 

de soportar reprimendas policiales por el sólo 

hecho de su orientación sexual e identidad de 

género, lxs asistentes decidieron resistir y luchar 

por sus derechos. Esa resistencia se replicó en 

varios lugares en EEUU y en diferentes partes del 

mundo. Hoy, a 54 años de esa noche, se 
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conmemora esa lucha con orgullo. Por más 

derechos, tolerancia y respeto hacia la 

subjetividad. Porque lo subjetivo es diverso y en 

la diversidad debe respetarse la singularidad. 

 

La Asamblea General de la ONU ha declarado 

el 25 de noviembre el Día Internacional de la 

Eliminación de la Violencia contra la Mujer, 

convocatoria que fue iniciada por el 

movimiento feminista latinoamericano en 

1981 en conmemoración del brutal asesinato 

ocurrido en 1960, de las tres hermanas Mirabal 

(también conocidas como “Las Mariposas”: 

Patria, Minerva y María Teresa) por su 

activismo político en la República 

Dominicana, por orden del dictador 

dominicano Rafael Trujillo. 

La violencia contra la mujer no se limita a una 

cultura, región o país, sino que es producto de 

una organización estructurada en relaciones de 

poder históricamente desiguales entre mujeres 

y varones, que responden a patrones sociales y 

culturales profundamente arraigados en 

nuestra sociedad. 

Las comisiones Perspectiva de Género y 

Violencias y Sexualidad, Diversidad y 

Derechos nos sumamos a esta conmemoración, 

hacemos un llamado a sostener los derechos 

conquistados e invitamos a las y los colegas a 

reflexionar acerca de nuestro rol y posición 

ética profesional frente a este fenómeno social, 

que exige un abordaje interdisciplinario con 

perspectiva de género y diversidad, articulando 

diferentes dimensiones: psicológica, social, 
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legal, clínica, económica, tanto en lo 

asistencial como en lo preventivo. 

Durante el año, la Lic. Merkt comenzó a integrar la Comisión Géneros y 

Diversidades del Consejo Superior en representación de nuestra Comisión.  

Además, se debatió en torno a la Ley de Identidad de Género, las resistencias de 

profesionales e instituciones de salud y educativas, el rol del juego en la infancia hoy, 

los atravesamientos del cuerpo por la mirada adulta, la inmediatez en la búsqueda de 

una definición en cuanto a la identidad de género, la influencia de los medios de 

comunicación y los mandatos sociales en el proceso de sexuación de los cuerpos. 

Se participó de las siguientes actividades: 

- Jornada Provincial organizada por el Consejo Superior del Colegio en 

Chascomús el día 28 de octubre. 

- Jornada en conmemoración del Día Internacional de la Eliminación de la 

Violencia contra la Mujer, organizada por la Comisión Políticas de Género 

del Colegio de Magistrados y Funcionarios del Departamento Judicial 

Quilmes, el día 21 de noviembre. 

- Inauguración del Banco Rojo. Conmemoración Día Internacional de la 

Eliminación de la Violencia contra la Mujer. Organizada por la Comisión de 

Género y Diversidad del Colegio de Abogados de Quilmes, el día 27 de 

noviembre. 

Finalmente y durante el 2023, se comenzó a diseñar un proyecto de un Ciclo de 

Seminarios sobre temáticas ligadas a género y diversidad para el 2024, dirigido a los y 

las matriculados/as con fechas tentativas en mayo, agosto y octubre. 

Para el año 2024, la Comisión se propone llevar a cabo el Ciclo de Seminarios 

anteriormente mencionado, realizar su jornada anual, incorporar matriculados/as 

interesados en la temática y continuar articulando con las comisiones de Género de otras 

instituciones. 
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COMISION PSICOLOGIA DE LA DISCAPACIDAD 

 

Coordinadora: Lic. María A Vázquez  

Responsable: Lic. Romina Mancuso  

 

En el día de la fecha, las integrantes de la comisión nos reunimos para repasar las 

actividades que llevamos adelante en este periodo y conversar sobre futuros objetivos.  

-Evaluamos nuestra participación en la Jornada de la red, que fue presentado el 6 de 

noviembre. El mismo lleva el título de EL TRASTORNO POR DEFICIT DE 

ATENCION CON Y SIN HIPERACTIVIDAD ¿UN DIAGNÓSTICO CADA VEZ 

MÁS FRECUENTE? . Acordamos que se autorice su publicación, para el próximo año. 

-Conversamos acerca de la última reunión de la Comisión Científica del año, 

realizada el 23 de noviembre, en la cual participamos. En este espacio se resumieron a 

modo de balance las actividades que cada comisión pudo realizar a lo largo del año. 

 Además, se mencionó sobre la posibilidad de elaborar una futura jornada junto a la 

Comisión de Educación, Con la Lic. Elda Agarie y la Lic. María Teresa Almada.  

También el Lic. Pablo Caifa nos sugirió realizar módulos de capacitación a los 

nuevos matriculados, que se insertan en el ámbito laboral, quienes necesitan 

herramientas teóricas para trabajar el campo de la Psicología de la Discapacidad, ya que 

le comentamos de nuestra propuesta a la Lic. Gloria Seijo de iniciar con módulos sobre 

Discapacidad en 2024 dentro de la Escuela de Especialización a fin de la posibilidad de 

comenzar con la Especialidad dentro de la Escuela del Colegio 

-Por lo tanto, acordamos solicitar formalmente una reunión para conocer sobre los 

requisitos y reglamentaciones vigentes. Empezaríamos con la construcción de una 

propuesta para ser presentada ante Lic. Gloria Seijo, tal lo conversado con ella.  

 

COMISIÓN EDUCACIÓN 

 

Coordinadora: Lic. Maria Teresa Almada 

Responsable: Lic. Elda Ivana Agarie 

Integrantes: Lic. Silvina Dodero- Lic. Lorena Escobar. Lic. Irina Iglesias- Lic. Noelia 

Pisano- Días de Reunión: 4to Sábado- 12.30hs. 
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- La Comisión continúa trabajando el Documento Del Anteproyecto de Inclusión 

del Rol del Psicólogo en las Escuelas (presentado ante Consejo superior el año 

2022), tanto a nivel distrital, provincial y nacional 

- Durante el año recibimos distintos tipos de consulta en cuanto a las 

incumbencias del Psicólogo en la institución educativa. 

- Se realizaron asesoramiento a colegas sobre Inscripción en los Listados para 

cubrir cargos en las escuelas  

- Asesoramiento sobre requisitos para ser acompañante externo en las escuelas 

- La Comisión representado por la Lic. Lorena Escobar participó del Programa El 

Deseo del Colegio de Psicólogos Distrito Xll – Conversando sobre Psicología en 

el ámbito Educativo (17 junio) 

- Participación Jornada Grooming- organizada por el Colegio de Magistrados y 

Funcionarios de Quilmes y la Escuela de Educación Especial Dr. Decroly- ( 31 

de Mayo) 

- Confección Flyer Día Internacional de la Alfabetización (8 de Septiembre) 

- Participación en Mesa Del Congreso de Salud mental (13 de Septiembre) 

- Participación Jornada Provincial en Chascomus (28 de Octubre) 

- Presentación trabajo en la Jornada de la RED (4 DE Noviembre) 

 

COMISIÓN JURÍDICA Y FORENSE 

Coordinadora: Lic. Inés Cristina Ortalli 

Responsable: Lic. María Laura Rodriguez 

Integrantes:  Vanesa Musante y Mariana Graña quien deja en octubre de este año. 

 

El presente año los encuentros fueron virtuales por plataforma Meet y realizados los 

primeros viernes de cada mes. 

Se trataron temas vinculados de nuestra área durante el presente año, reviendo 

posibilidades posturas y posiciones profesionales frente a aspectos conflictivos que se 

presentan en los peritajes. 

Nos abocamos a la organización durante meses, para llevar adelante la jornada: 

Alcances clínico-jurídicos del ejercicio profesional. Consentimiento informado, secreto 

profesional, denuncias, virtualidad 

Contamos con un interesante y participativo público.    
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A su vez pudimos estar participando en congresos y jornadas que hacen al área 

específica de la comisión. 

Cerramos el año pensando en próximas actividades. 

 

COMISIÓN PSICOLOGÍA LABORAL 

 

Coordinadora: Lic. Mariana Kusmuk 

Responsable: Lic. Gabriela Britta                                                    

 

Hace más de seis años la comisión de Psicología Laboral trabaja dictando cursos de 

“Herramientas para la búsqueda Laboral” a estudiantes y graduados de la Universidad 

Nacional de Quilmes coordinado por el departamento de Graduados. 

Al finalizar el año 2022 nos propusieron además del dictado de cursos la posibilidad 

de una Asesoría a los graduados de la Universidad. 

Se planificó la metodología de trabajo y durante todo este año recibieron 

asesoramiento personalizado sobre CV, medios de búsqueda y entrevistas, más de 

cincuenta graduados que solicitaron información. 

Estamos muy contentas del trabajo conjunto llevado a cabo con el área de 

Graduados desde hace tantos años, es muy gratificante. 

 Además de las actividades mencionadas, los cambios ocurridos en éstos últimos 

años nos llevan a capacitarnos de manera constante en : Selección de personal, 

psicotécnicos laborales, estrés y factores psicosociales entre otros.                                                                     

Queremos agradecer a todas las personas que acompañaron nuestro trabajo e invitar 

a los matriculados del Colegio a integrar la Comisión el próximo año. 

  

COMISIÓN NUEVOS MATRICULADOS 

 

Coordinadora: Lic. Laura González 

Responsable: Lic. Gloria Seijo. 

 

Durante el año continuamos asesorando y acompañando a los colegas que se 

matricularon en nuestro distrito. Se entregó material de consulta e información, 

quedando siempre a disposición de los matriculados para futuras consultas. También se 
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actualizó la información con respecto al RNP (Registro Nacional de Prestadores) para 

que los matriculados sepan cómo inscribirse. 

 

 PSICOLOGÍA PERINATAL Y DE LA PRIMERA INFANCIA 

 

Coordinadora: Lic. Andrea Mercado. 

Responsable: Lic.Tatiana Marietan 

 

El presente año la comisión se enfocó en cuestiones inherentes a la visibilización de 

la especialidad y al desarrollo de espacios institucionales para el ejercicio profesional.  

En este sentido participamos en distintos ámbitos promoviendo la existencia de un 

nomenclador diferenciado para prácticas específicas (consulta vincular: madre-bebe, 

tríada y familia, preparación psicológica para el nacimiento, etc) 

Al mismo tiempo consideramos que la formación debe tener un espacio dentro de 

las residencias hospitalarias para psicólogos especializados en perinatal.   

La práctica perinatal se vió en los últimos años atravesada por el derecho jurídico: la 

ley de parto respetado, la ley de interrupción voluntaria/legal del embarazo y la ley de 

atención a la muerte gestacional visibilizan fundamentalmente el padecimiento y la 

importancia de una intervención oportuna desde la psicología para mitigar el impacto 

traumático de situaciones difíciles. 

Las colegas que integran la comisión participaron en enriquecedores encuentros 

interdistritales, en la jornada de la red, en congresos científicos (UBA) siempre 

apoyando la formación especializada.   

 

COMISIÓN DE PSICOLOGÍA COGNITIVA CONDUCTUAL 

 

Coordinadora: Maura Cárdenas Acosta 

Responsable: Noelia Comatto 

 

Temas tratados:  

• Reflexiones sobre la Jornada presencial de la comisión, efectuada el día 

23 de septiembre 2023, con el Licenciado Diego Herrera. 

• La incorporación de nuevos integrantes a la comisión. 
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• Se propuso una fecha para reuniones de co-visión para compartir 

conceptualizaciones, criterios de diagnóstico e intervención de casos 

particulares. 

• Reconocimiento sobre la importancia de contar con la participación en 

los espacios propuestos por el Colegio. 

• Consideramos tener un encuentro presencial. 

• Revisión de la Memoria de la Comisión. 

 

Durante el año 2023 se propusieron varias líneas de trabajo de las cuales algunas 

pudieron llevarse adelante y otras quedan pendientes para seguir siendo desarrolladas 

durante el próximo año. 

Desde el mes de marzo se comenzó a pensar en la actividad anual y debatiendo las 

posibilidades tanto de formato como de temáticas a abordar.  

Durante el primer trimestre se conversó sobre las temáticas ya que se compartían 

intereses con otras comisiones, por lo que se dialogó sobre la necesidad de plantear 

temas más específicos y representativos de la comisión.  

Asimismo, recibimos la invitación de la comisión de discapacidad para la 

colaboración en su presentación anual sobre “discapacidad y deterioro cognitivo”, esto 

finalmente no se confirmó y cada comisión llevó adelante su actividad anual. 

A mitad de año aproximadamente, ya se comenzó a definir el formato de 

presentación como Jornada presencial y se invita a participar a la Escuela de 

Especialización ya que se superponía con las clases presenciales de ésta.  

Finalmente se confirma la actividad en conjunto con la escuela de especialización de 

Clínica Cognitivo Conductual del Colegio. Se ponen a discusión las temáticas a 

abordar. 

En la segunda mitad del año, se le da importancia a la participación de los eventos 

del Colegio: la celebración de los 25 años; la Jornada de la Red; la celebración por el 

día del Psicólogo. 

Se trabaja en paralelo sobre la planificación y organización de la jornada presencial 

de septiembre, se confirma el invitado especial y se realiza el boceto de flyer para 

difundir. 
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2° Conversatorio: “¿Cómo trabaja un terapeuta cognitivo conductual? Pensando la  

práctica clínica.” 

 

Dr. Angel Elgier: 

Lic. en Psicología por la UBA 

Dr. en Psicología por la Universidad Nac. de Córdoba 

Investigador Adjunto de CONICET 

Director de la Especialización en TCC del Colegio de Psicólogos de 

Quilmes, Distrito XII 

 

Lic. Diego Herrera: 

Lic. en Psicología por la UBA 

Doctorando en Psicología 

Profesor en la escuela de especialización en TCC del Colegio de 

Psicólogos de Quilmes, Distrito XII. 
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Luego de la jornada, se realizó el balance de la misma, valorando la modalidad de 

presentación y la buena recepción del público participante, quienes se acercaron para 

felicitarnos, agradecernos e incluso manifestaron su interés por la Escuela de 

Especialización y hacia la comisión.  

Durante el último período del año, se conversa sobre la preocupación por las 

incumbencias acerca del rol del psicólogo en la temática de licencias de conducir, la 

importancia de la neuropsicología como parte importante de la perspectiva de trabajo 

TCC y nuestro compromiso como profesionales hacia dichas temáticas.  

Se realizó además, un balance de la Jornada de la Red en la UNQui y nuestra 

participación en la misma.  

Se conversó sobre la participación de los integrantes e interesados en la Comisión ya 

que el promedio fue entre 2 y 4 en cada reunión (además de la coordinadora y 

responsable), y se habló sobre la posibilidad y disponibilidad de los integrantes de la 

comisión para sostener o cambiar los días y horarios de reunión, decidiendo que quedan 

como están. Se acuerda desarrollar estrategias para ampliar la participación de los 

integrantes de la comisión que ya mostraron su interés y la posibilidad de captar nuevos 

profesionales.  

Para finalizar, se propone un encuentro presencial con el fin de cerrar el año y 

celebrar nuestro primer año de haber conformado esta nueva comisión. 

 

COMISIÓN PERSPECTIVA DE GÉNERO Y VIOLENCIAS. 

 

Coordinadora: Lic. Malvina Gianoli 

Responsable: Lic. Gabriel Giorgi 

Integrantes: Lic. Soledad Marcone, Lic. Sergio Gallizzi, Lic. Yanina Gonçalves Mo, 

Yamila Coronel. 

 

Recorrido 2023: 

-Se realizaron encuentros mensuales de forma virtual, el día y la hora se fue fijando 

con el acuerdo y consenso de las y los integrantes de la Comisión, teniendo en cuenta 

las disponibilidades horarias. 

-Organización de la Jornada anual de la Comisión.  

-Lectura e investigación interna de material teórico sobre el tema propuesto para la 

jornada: burn out-desgaste laboral en la práctica psicológica. 
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-Encuentros virtuales de intercambio de la Comisión con la Lic. Susana Cuadro, 

Perito Psicóloga del Poder Judicial de la Prov. De Bs As, quien realizó trabajos de 

investigación sobre desgaste laboral en el Poder Judicial. 

-Elaboración de un texto colectivo de producción de la Comisión sobre el desgaste 

profesional en el abordaje de las violencias para presentar en la Jornada el día martes 22 

de agosto de 2023. 

-Elaboración de los flyers para difusión de la Jornada en redes sociales y estados de 

whatsapp. 

-5ta Jornada de la Comisión, “Desgaste profesional en el Abordaje de las 

Violencias”, se realizó bajo modalidad virtual, el día 22/8/2023 por la plataforma del 

Colegio de 18:00 a 20:00hs. Asistieron 85 personas. 

-Se difundió material teórico desde la Comisión sobre el tema abordado que 

socializó la disertante, Lic. Susana Cuadro, a pedido de las y los colegas que se 

contactaron con la Comisión. 

-Se sumó una nueva colega a la Comisión, la Lic. Yamila Coronel, integrante del 

equipo de trabajo de la Secretaría de Género del Municipio de Florencio Varela. Quien 

asimismo participó como disertante en la Jornada de la Comisión del año 2020. 

-Se trabajó y discutió internamente sobre la importancia de la Psicología 

Comunitaria en el contexto actual,  se difundió material teórico en la Comisión. 

-Elaboración de las palabras y flyer de difusión en conmemoración al 25 de 

Noviembre, Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, 

conjuntamente con la Comisión Sexualidad, Diversidad y Derechos. 

-Participación a la inauguración del Banco Rojo en la sede del Colegio de Abogados 

de Quilmes en el marco del 25 de Noviembre, el día 27/11. 

-Asesoramiento a colegas que nos han contactado por mail. 

-Fundamentación del cambio de nombre de la Comisión: A medida que fueron 

avanzando los estudios de géneros, se planteó la necesidad de analizar el tema de los 

derechos humanos y de la violencia de género desde una perspectiva que ofrezca 

posibilidades de cambios culturales estructurales que conlleven el respeto de los 

derechos humanos de las mujeres y cuestionen la inevitabilidad de la violencia en las 

relaciones de género. Es decir, se hace necesaria  la perspectiva de género junto a  un 

encuadre de derechos humanos. 

Hoy nos referimos a las personas en situación de violencias por motivos de género. 
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A la vez, pensamos las violencias por motivos de género no sólo para las mujeres, 

sino para toda la población LGBTI+. 

En este marco consideramos que el objetivo principal de la Comisión es la 

promoción de la Perspectiva de Género en las prácticas profesionales y desde ahí 

orientar el abordaje integral de las violencias con enfoque de Derechos y mirada 

interseccional. 

Es por todo ello que propusimos cambio de denominación de la Comisión 

“Violencia de Género y Familiar” por “Perspectiva de Género y Violencias”. 

 

COMISIÓN DE ADICCIONES 

 

Coordinadora: Lic. Marcela Caprino 

Responsable: Lic. María Soledad Marcone 

 

En el presente añose fue trabajando diferentes cuestiones, en Abril se brindó apoyo, 

contención e información a un matriculado del Colegio, que solicitó para como actuar 

frente un caso de adicción. 

Durante Mayo y Junio se pensó las posibles actividades referente a la temática de 

Adicciones, en Julio se entrevistó a la licenciada Marcone para ingresar la comisión 

como integrante, durante Agosto se continúa trabajando el ingreso de esta.  

Se incorporó la Lic. Marcone en Septiembre, se procede a contener, evaluar y 

orientar a una persona que había solicitado información acerca del tratamiento 

pertinente para su enfermedad. En Octubre (28/10) asistió a su primera reunión con la 

Secretaría Científica para que las diferentes comisiones conocieran a la nueva integrante 

y viceversa. Tanto en Octubre como en noviembre se trabajan temáticas posibles para el 

próximo año. 

 

JORNADA DE LA RED 2023 

 

Coordinadora: Lic. Gloria Seijo 

Responsable: Lic. Viviana Espósito 
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 La Comisión a lo largo de este año se reúne los primeros sábados de cada mes en 

por Meet.  

  

Resumen de lo actuado: 

 

- Lectura de los trabajos presentados en la jornada 2022. 

- Consulta a los autores para la posterior publicación. 

- En reunión de Consejo Directivo se opta por la Editorial Letra Viva 

- El libro recibe el título de “NUEVOS DESAFÍOS EN LAS PRÁCTICAS DE 

SALUD MENTAL” Documento de trabajo.  

- XXV Jornada de la Red- Documento de Trabajo 

- Después que la comisión leyó el material, se lo acerca a la Editorial. 

- Se realizan las diferentes pruebas, con lo cual nos acercamos en varias 

oportunidades, hasta llegar al libro terminado. 

- Presentación del Libro XXV Jornada de la Red 

- La Editorial Letra Viva distribuyó nuestro libro en las cadenas más 

importantes del país como: Yenny-El Ateneo, Cúspide, Letra Viva, Paidos y 

Penélope; entre otras. 

- Se realizó la muestra del libro en la Feria del Libro, por el stand de Letra Viva. 

 

Pre jornada XXVI 

 

-Realizamos la convocatoria para la 26º Jornada de la Red 

-Recepción de los trabajos. Confección de las mesas.  

            - Se presentaron 54 trabajos. Con un total de 14 mesas de trabajo. 

            - Se realizaron encuentros personales en diferentes oportunidades con las 

directoras y secretarias de Extensión de la UNQ, para gestionar el espacio dentro de la 

Universidad donde se llevó a cabo el encuentro.  

             

Jornada XXVI 

 

- Se realiza la 26º jornada el sábado 4 de noviembre de 2023 a las 09.30 hs en la 

UNQ. En esta oportunidad se presentan trabajos, distribuidos por temáticas en 

diferentes mesas.  
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- Apertura de la Jornada: 

- Lic. Diego Timpanaro – Presidente Del Colegio De Psicólogos Distrito XII 

Quilmes. 

- Lic. Gloria Seijo- Coordinadora de la Jornada de la Red 

- Lic. Viviana Espósito – Responsable de la Jornada de la Red. 

- Comentadora del libro. Lic. Soledad Colombo. Presidenta del Distrito XI La 

Plata. 

- Asistieron 200 personas. 

 

C0MISIÓN ESPECIALIDADES 

 

Coordinadora: Lic. Silvia Lo Bello 

Responsable: Lic. María Teresa Almada 

 

Durante el año 2023 La Comisión de Especialidades de nuestro Distrito continúo 

representando a la misma en la Comisión Provincial de Especialidades del Consejo 

Superior del Colegio de Psicólogas y Psicólogos de la Provincia de Buenos Aires como 

miembros titulares ambas, la Lic. Silvia Lo Bello y Lic. María Teresa Almada. 

Se atendió diversas consultas de postulantes que solicitaban información sobre como 

presentar sus respectivas carpetas, ya sea por primera vez, como los que querían 

recategorizar, pues ya no hay más” renovación “desde la aplicación del Nuevo 

Reglamento RCS1700/20, por lo cual, se deberán aplicar los criterios de la RCS 

1716/21. 

Se trabajó en la revisión de las carpetas de los matriculados que querían acceder a la 

especialidad en categorizar jerarquizado 500 puntos o consultor si llegan a los 750. 

Se viajó mensualmente a La Plata para las reuniones de la Comisión para la revisión 

de carpetas de los postulantes a la especialidad que iban llegando de los distintos 

distritos. 

 

COMISIÓN PSICOLOGÍA COMUNITARIA 

 

Coordinador: Lic. Diego Timpanaro 

Responsable: Lic. Cecilia Berti Quiroz 
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La comisión de Psicología Comunitaria mantuvo reuniones desde abril a noviembre 

de 2023.   

La primera reunión llevada a cabo en el dispensario de Quilmes, consistió en 

establecer lineamientos de trabajo, se definieron objetivos y se trabajó en relación a 

pensar funcionamiento de la comisión hacia el enlace institucional ligado al ámbito de 

trabajo público y organizaciones pertenecientes al ámbito comunitario. Las reuniones se 

realizaron en forma presencial.   

Se acuerdan objetivos y se dispone a la continuidad de las reuniones de trabajo. 

Lineamientos de Trabajo de la Comisión de Psicología Comunitaria   

- Proyectos y Planes de Implementación de la Ley 26657.  

- Trabajo de articulación con lo efectores de Salud Mental en diferentes ámbitos 

de ejercicio de la profesión.  

- Difusión de la Ley de Salud Mental destinado a la población general.  

- PLAN PROVINCIAL DE SALUD MENTAL.  

- SALUD MENTAL Y DERECHOS HUMANOS. 

- SISTEMA INTEGRADO DE SALUD. Plan quinquenal.  

- PARTICIPACIÓN E INTERSECTORIALIDAD  

 

La comisión trabajó dando cumplimiento a algunos de los objetivos planteados 

inicialmente, adquiriendo flexibilidad en relación a temas que se imponían desde la 

realidad social. 

Se planifican nuevos objetivos que incluyan nuevos matriculados interesados en las 

actividades de la comisión.  

Se plantea para el siguiente año el reencuentro con los colegas interesados en la 

temática de los comunitario que estén o no trabajando en campo. 

Se reflexiona respecto de la importancia del intercambio de experiencias, 

preocupaciones y nuevas formas de abordaje de la problemática social en Salud Mental. 

Se propone a su vez, continuar actividades relacionadas con diversas organizaciones 

y Asociaciones desde el Distrito de Quilmes en donde se convoquen actores tanto del 

ámbito público como comunitario.  

Se continúa trabajando en el Comité de Monitoreo, del ORL Defensoría del pueblo 

de la provincia de Buenos Aires, discutiendo el rol del psicólogo en la participación de 

dispositivos comunitarios en Salud Mental, hacia la Integración Social de las personas 

con Padecimientos Mentales Severos.  
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De los datos obtenidos en la participación del ORL, se trabaja en la planificación 

estratégicas de actividades de difusión de la LEY DE Salud MENTAL Y 

ADICCIONES.  

Se planifica articulación con la Secretaría de Medios.  

Se trabaja en articulación con profesionales de la Salud Mental pertenecientes al 

ámbito público en relación al fortalecimiento de prácticas y políticas acordes a un 

Sistema de Salud Integrado en consonancia con el lema planteado por nuestro Colectivo 

¨No hay Salud, sin Salud Mental. ¨  

Se cree necesario dar lugar a los emergentes contextuales en relación a la temática 

de la Salud Mental, considerando de fundamental importancia para el ejercicio de la 

profesión así como el fortalecimiento y jerarquización de la misma, incluyendo la 

Gestión y coordinación de políticas sanitarias. Esperamos sean retomados 

oportunamente en el trabajo futuro de esta comisión.  

Se plantea el trabajo en conjunto con Colegas interesados en temáticas del ámbito 

comunitario, prevención y promoción en Salud y hacia la transformación del modelo de 

atención y cuidados, en beneficio de las y los usuarias.  

La alta demanda de la población en relación a nuestro quehacer profesional, efecto 

de la post pandemia, así como el propio contexto internacional y económico local, ubica 

a nuestro colectivo en un lugar preponderante dentro de la estructura Social.  

Creemos en necesario reflexionar con los colegas en cómo dar respuesta a la 

demanda.  

Finalmente, concluimos que la Comisión trabajó dando cumplimiento a algunos de 

los objetivos planteados a principios del presente año.  

 

COMISIÓN QUILMES Y SUS PSICOANALISTAS 

 

Coordinadora: Lic. Claudia Bilotta 

Responsable: Lic. Martín Sabella 

 

Durante el presente año, según la experiencia de trabajo de los últimos años de esta 

Comisión, nos propusimos seguir apostando a modalidades de trabajo que sostengan la 

posibilidad del intercambio y el encuentro entre los colegas de nuestro Distrito. 
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Tomando la experiencia realizada durante 2020 la propuesta de trabajo fue la de 

crear nuevamente un Blog de la Comisión, un espacio virtual que pueda, también, dar 

lugar a encuentros presenciales, como los sostenidos durante todos estos años. 

Durante el año trabajamos en en el diseño de los contenidos del Blog, relativos al 

psicoanálisis y a la literatura, en los criterios necesarios para su puesta en 

funcionamiento, en el trabajo digital para el diseño y en compartir la idea de trabajo con 

posibles invitados a participar. 

Por la dinámica del año y el trabajo necesario para lograr la puesta en 

funcionamiento de una propuesta tal, y en relación poder generar un espacio virtual de 

calidad, desde la Comisión se decidió no inaugurarlo este año a fin de tener más tiempo 

para trabajar. 

Esta Comisión continúa en esta línea de trabajo, siempre sosteniendo la posibilidad 

de los encuentros y jornadas presenciales para el año próximo, con la impronta 

característica del espacio de trabajo de esta Comisión sostenida hace 21 años en 

Quilmes. 

 

COMISIÓN DE OBRAS SOCIALES Y AUDITORÍA 

 

Coordinador: Lic. Pablo D. Caiafa 

Responsable: Lic. Silvia Lo Bello 

 

Durante el año 2023 la Comisión de Obras Sociales y Auditoría mantuvo sus 

reuniones de trabajo mensuales de manera ininterrumpida los 2dos miércoles del mes.  

Se trabajó principalmente en asesorar a la Mesa Ejecutiva y al plantel administrativo 

del Colegio respecto a la evolución de los Convenios Provinciales en el Distrito: su 

presentación, facturación y cobro de las prestaciones de cada una de las Obras Sociales 

de Convenio, sus modificaciones, actualizaciones y su implementación. Especialmente 

con el IOMA respecto al nuevo Sistema de Facturación Electrónica, los procesos de 

Reclamo de deudores, que presentó importantes dificultades en el Convenio con la 

demora de los pagos a algunos prestadores, algunas facturas pendientes del año 2021 y 

2022 y las Complementarias presentadas en enero.  

Se respondieron consultas de Matriculados respecto a dudas de cómo proceder frente 

a dificultades del Sistema de Ioma, consultas respectos a cobros en Discapacidad, en 

instituciones que trabajan con OOSS, aranceles, PMO, etc.  
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Se mantuvieron numerosas conversaciones y reuniones con los distintos 

Representantes y/o Responsables de OOSS de cada Distrito, compartiendo experiencias 

e información relevante.  

Se mantuvo un estrecho trabajo y comunicación con la Lic Colombo, Secretaria Gral 

del Consejo Superior, respecto a la evolución de los Convenios y sus dificultades 

presentadas, y principalmente a partir de las novedades respecto a los posibles cambios 

en el Convenio con el IOMA, se trabajó el concepto de Token, y sus implicancias 

administrativas de la convivencia de dos tipos de liquidación (con Token o sin él), la 

situación actual del convenio (actualización de aranceles, falta de prestadores, etc).  

Asimismo, se conversó sobre el posible convenio desde el Consejo Superior con el 

Pami, sobre los beneficios y posibles dificultades que podría presentar. Principalmente 

se trabajó sobre los conceptos técnicos respecto a un pago por prestación respecto a un 

pago capitado, sus implicancias en el modo de brindar la atención y su impacto en los 

aranceles y cantidad de prestaciones. Otro tema abordado fue el rol de la Auditoría en 

los distintos modos de pago.  

 

ESCUELA DE ESPECIALIZACIÓN Y POSGRADO  

 

 

Se inicia el año en el mes de abril con un total de 175 alumnos. 

Fueron variando según los Cursos y Módulos durante todo el año, y se terminó con 

137 alumnos.  

 

Egresaron 4 alumnos en Clínica Psicoanalítica con Adultos, 11 alumnos en Clínica 

Psicoanalítica con Niños y Adolescentes (en el mes de noviembre), 5 alumnas en 

Clínica Sistémica - Parejas y Familias (2 en el mes de julio y 3 en el mes de noviembre), 

1 alumna en Psicología Jurídica (en el mes de noviembre), 19 alumnos en Clínica 

Cognitivo Conductual (en el mes de noviembre), 4 alumnas en Psicología Educacional 

(en el mes de noviembre), 1 alumna en Psicología Perinatal (en el mes de julio). 

 

La modalidad de cursada fue Online - Semipresencial. 

  

 15 alumnos en Adultos, terminó el año con 8 alumnos. 
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 34 alumnos en Niños y Adolescentes, terminó el año con 23 alumnos.  

 6 alumnas en Psicología Perinatal, terminó con 3 alumnas. 

 12 alumnos en Grupo de Investigación de Niños, terminó con 11 alumnos. 

 19 alumnos en Clínica Sistémica - Parejas y Familias, (varía la cantidad de 

alumnos según los módulos que inician en abril y otros en agosto) terminó el año 

con 14 alumnos. 

 14 alumnos en Jurídica, terminó el año con 14 alumnos (4 alumnos se 

inscribieron en el mes de julio). 

 42 alumnos en Clínica Cognitivo Conductual, terminó con 40 alumnos. 

 16 alumnos en Psicodiagnóstico, terminó con 9 alumnos.  

 6 alumnos en Psicológica Laboral, terminó el año con 5 alumnos. 

 5 alumnos en Psicología Educacional, terminó con 4 alumnos. 

 6 alumnos aproximadamente en los distintos encuentros en Seminario de 

Investigación. 

 

  

1- CLÍNICA PSICOANALÍTICA CON ADULTOS: 

 

Staff: Lic. Diego Timpanaro - Lic. Gloria Seijo - Lic. - Viviana Espósito - Lic. 

Claudia Bilotta - Lic. Claudio Mangifesta. 

Directora: Lic. Gloria Seijo.  

  

Inicia con 15 alumnos y finaliza con 8 alumnos. Egresaron 4 alumnos. 

 

Se dictó los días jueves de abril a noviembre el Seminario Anual: “La posición del 

analista y la virtualidad”. 

Se realizaron 2 supervisiones por mes. 

 

Las Lic. Viviana Espósito y Gloria Seijo presentaron trabajos en la Jornada de la 

Red.  
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2- CLÍNICA PSICOANALÍTICA CON NIÑOS Y ADOLESCENTES 

 

Staff: Lic. Diego Mosner - Lic. Graciela Jolodenco Zelicovich - Lic. Jorge 

Mosner - Lic. Marta Kreiselman de Mosner - Lic. Andrea Montiel – Lic. Paula 

Marú. 

Directora: Lic. Marta Kreiselman de Mosner. 

 

Inicia con 34 alumnos y finaliza con 23 alumnos. Egresaron 11 alumnos. 

2 supervisiones por mes.  

  

Se realizó la publicación del libro “NIÑOS Y JOVENES EN LOS TIEMPOS DE 

LA DIVERSIDAD”.  

Autores: Lic. Marta Kreiselman de Mosner (Dir.), Lic. Graciela Jolodenco 

Zelicovich, Lic Karina Matticoli, Lic Mabel García, Lic. Susana Caldas, Lic. Andrea 

Montiel, Lic. María Laura Aranda, Lic. Mirta Agüero, Lic. Norma Rodriguez y Lic. 

Paula Marú.  

Convenio entre el Colegio de Psicólogos de Quilmes Distrito XII Provincia de 

Buenos Aires y la Asociación Psicoanalítica Argentina.  

El trabajo de investigación teórico clínico se llevo a cabo entre los años 2016 y 

2021.  

La presentación se realizó en la Jornada del Departamento de Niños y Adolescentes 

de la Asociación Psicoanalítica Argentina. Expositores: Lic. Analia Taretto, Lic Andrea 

Montiel, Lic. Graciela Jolodenco Zelicovich y Lic. Paula Marú.  

 

3- CLÍNICA SISTÉMICA - PAREJAS Y FAMILIAS 

 

Staff: Lic. Ivone De Seta - Lic. Noelia Vázquez – Lic. Esther De Castro - Lic. 

Silvina Rico - Lic. Gabriela Ghede - Lic. Tamara Tulchinsky - Lic. Gisele 

Miguens. 

Directora: Lic. Esther De Castro. 

 

Inicia con 19 alumnos y finaliza con 14 alumnos. Egresaron 5 alumnas, 2 en el mes 

de julio y 3 en el mes de noviembre. 

  



 
 

42 

Los alumnos tuvieron clases y supervisiones de casos clínicos por Meet.  

Se realizaron encuentros presenciales en Cámara Gesell a cargo de la Lic. Noelia 

Vázquez. 

La Lic. Esther De Castro llevó a cabo supervisiones de exalumnos una vez al mes. 

Exámenes finales con presentación de Power Point y exposición de cada alumno. 

 

Durante el primer cuatrimestre se realizaron las Clases especiales de: 

 

 Lic. Viviana Otero: “Intervenciones familiares en el Trastorno Bipolar”. 

 Lic. Magalí Vitolo: “Mindfulness para el trabajo en Psicoterapia”.  

  

Se realizaron dentro de la modalidad de Módulos los siguientes:  

 

 MÓDULO I: “Problemáticas Humanas entendidas desde el Modelo Sistémico 

aplicados en diferentes contextos”, con duración de abril a julio. 

 

 MÓDULO III: “El Aporte del Modelo Sistémico en la Resolución de Conflictos 

Humanos”, con duración de abril a julio. 

 

 MÓDULO V: “Abordaje Sistémico en Problemáticas Actuales”, con duración de 

abril a julio. 

 

 MÓDULO II: “La Familia, el Cambio en la Terapia y en Diversos Contextos 

Institucionales”, con duración de agosto a noviembre. 

 

 MÓDULO IV: “La Terapia de Pareja. Nuevos Modelos de Familia del Siglo 

XXI”, con duración de agosto a noviembre. 

 

 MÓDULO VI: “Abordaje Sistémico en Distintas Problemáticas”, con duración 

de agosto a noviembre. 

 

La Lic. Gabriela Ghede participó con su trabajo en la Jornada de la Red. 

En ambos cuatrimestres se realizaron pasantías de alumnos.  
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4- PSICOLOGÍA JURÍDICA 

 

Staff: Lic. Lía Ruíz - Lic. Vanesa Musante - Lic. Inés Ortalli. 

Directora: Lic. Lía Ruíz. 

 

Inicia con 14 alumnos y finaliza con 14 alumnos. Egresó 1 alumna. 

   

Los cursos se dictaron en forma virtual y contaron con espacios de supervisión y de 

práctica de Casos Periciales.  

  

5- CLÍNICA COGNITIVO CONDUCTUAL 

Director y Docente: Dr. Angel Elgier. 

Docentes Invitados: Lic. Diego Herrera - Lic. Noelia Comatto - Lic. Maura 

Cardenas - Lic. Mariano Zinser - Lic. Florencia Paissanidis - Lic. Jonathan 

Fridman - Lic. Juan Martín Gonzalez - Lic. Julio Gonzalez. 

 

Inicia con 42 alumnos y finaliza con 40 alumnos. Egresaron 19 alumnos.  

  

6- PSICODIAGNÓSTICO 

Staff: Lic. Vanesa Musante - Lic. Daniela Dagrosa. 

Coordinadora: Lic. Vanesa Musante. 

 

Se realizaron dentro de la modalidad de Cursos los siguientes: 

 

 1° Cuatrimestre: “Evaluación Psicológica para Certificados de Aptitud (licencia 

de conducir – portación de amas – formación académica – prequirúrgicos)”. 

Inicia con 16 alumnos y finaliza con 15 alumnos, con duración de abril a julio. 

 

  2° Cuatrimestre: “Estimulación y Rehabilitación Cognitiva en Adultos”. Inicia 

con 9 alumnos y finaliza con 9 alumnos, con duración de agosto a noviembre. 
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7- PSICOLOGÍA EDUCACIONAL 

Staff: Lic. Elda Agarie - Lic. Irina Iglesias – Lic. Silvina Dodero - Lic. Viviana 

Valenzuela. 

Directora: Lic. María Teresa Almada. 

 

Se realizaron dentro de la modalidad de Taller los siguientes: 

 

 SABADO 21 de octubre: “Hacia una perspectiva de derechos… Inclusión 

Educativa”. Invitada: Lic. Marisol Sanabria.  

 

 SABADO 28 de octubre: “Hacia una Perspectiva de Derechos… Inclusión 

Educativa”.  Invitada: Laura Bonacalza.  

 

 SABADO 11 de noviembre: “Autismos. Abordajes en la infancia desde una 

perspectiva psicoanalítica”. Invitada: Mónica Ameijeiras.  

 

  

8- PSICOLOGÍA LABORAL Y/O DEL TRABAJO 

Docente: Lic. Mirian Veiga. 

Directora: Lic. Mariana Kusmuk. 

 

Se realizó dentro de la modalidad de Curso el siguiente: 

 

“Evaluación Psicológica Laboral. Técnicas e Informe”. Inicia en el mes de abril con 

6 alumnos, y finaliza en el mes de agosto con 5 alumnos.  

 

  

9- PSICOLOGÍA PERINATAL 

Directora y Docente: Lic. Andrea Mercado. 

 

Inicia con 6 alumnas y finaliza con 3 alumnas. Egresó 1 alumna en el mes de julio.  

 

En el marco de la formación en Psicología Perinatal y de la Primera Infancia, se 

llevaron a cabo actividades online, presenciales e híbridas, en función de las 
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posibilidades del alumnado.  Gracias al convenio marco que vincula a la Escuela de 

Especialidades con el Hospital Especializado Materno Infantil Ana Goitía de 

Avellaneda, han tenido oportunidad de participar en espacios de formación y promoción 

de la salud de dicha institución (Jornadas de Cuidados Paliativos Perinatales, Semana 

del Prematuro, 30 años de la Residencia de Madres, espacio informativo IVE/ILE).  De 

la misma forma han compartido encuentros con distintas Comisiones de Secretaría 

Científica de nuestro distrito que resultaron de interés, por ejemplo, la Comisión de 

Investigación (Encuentro sobre Violencias) y actividades de la Mesa Interdistrital de 

Psicología Perinatal.   

En el Programa de Radio "El Deseo" han compartido la historia de nuestra 

especialidad y mencionamos algunas de nuestras incumbencias. 

 

La Lic. Andrea Mercado ha participado con su trabajo en la Jornada de la Red.  

    

10- INVESTIGACIÓN 

Coordinadora: Mag. María Beatriz Mayer. 

 

Se realizó dentro de la modalidad de Seminario el siguiente: 

 

Seminario de Investigación: “Psicoanalistas en el Siglo XXI. Desafíos de las 

Prácticas Profesionales”. Inicia con 6 alumnos aproximadamente. Seminario anual de 

frecuencia mensual.  

La cantidad de alumnos fue variando según los distintos encuentros, con duración de 

abril a noviembre. 

Se conto con la presencia de prestigiosos invitados expertos en los temas de 

investigación y temas relacionados con los desafíos de la practica en la sociedad 

contemporánea.  

 

Se realizaron dentro de la modalidad de Seminarios y Talleres los siguientes: 

 

 Sábado 13 de mayo: “Amor, Deseo y Goce en La Sociedad Contemporánea”. 

Docente: Mag. María Beatriz Mayer. Invitada: Lic. Silvina Bermudez. 
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 Sábado 10 de junio: “Adolescentes a la Espera del Lazo”. Docente: Mag. María 

Beatriz Mayer. Invitada: Dra. Lujan Iluale.  

 

 Sábado 12 de agosto: “Nuevos desafíos que los cambios de la sociedad de 

consumo plantean al psicoanálisis”. Docente: Mag. María Beatriz Mayer. 

Invitada: Lic. Yanina Mazzoni. 

  

 Sábado 23 de septiembre: “Análisis de parejas”. Docente: Mag. María Beatriz 

Mayer. Invitada: Lic. Jorge Faraoni. 

  

 Sábado 28 de octubre: “Lo Real del Padre y la relación con la Ley”. Docente: 

Mag. María Beatriz Mayer. Invitada: Dra. Sara Vassallo. 

 

Desde el área de investigación se considera importante la participación y 

presentación de trabajos, acompañando a las alumnas en su realización brindando 

herramientas   metodológicas de la investigación científica. Durante este año se 

participó y se expusieron trabajos en los siguientes espacios académicos: 

 Vl Congreso Internacional de Epistemología y Metodología. Investigación en 

Humanidades y Artes. Nuevas epistemologías frente a los desafíos actuales. Se 

realizó el 30 y 31 de mayo en la Universidad de Lanús. 

 XXVl Jornada de la Red el día 4 de noviembre, llevada a cabo en la Universidad 

de Quilmes. 

 XV Congreso Internacional de Investigación y Práctica Profesional en 

Psicología. 29 y 30 de noviembre en Facultad de Psicología de la Universidad de 

Buenos Aires. 

  

 

------------------------------------------------------- 


